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Lei N°891/2014

Altera a Lei n® 588/2010, que estabeiece os Cargos de Provimento
Efetivo € o Plano de carreira dos servidores da Administragao
Municipal

Horacio Benjamim da Silva Brasil, Prefeito Municipal de Sao Francisce
de Assis, Estado do Rio Grande do Sul,

Fago saber que a Camara Muricipal de Sdo Francisco de Assis

aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criados, no Quadro de Carges de Provimento Efelivo,
estabelecido no art. 6° da Lei Municipal n® 588/2010, as seguintes categorias funcionais, com
as respectivas categorias funcionais, grau ¢ padrae, estruturados da sequinte forma:

1- GRUPQ DE OBRAS E MANUTENCAO

N° DE
CARGOS CATEGORIA FUNCIONAL GRAU | PADRAD | CODIGO
A 1.3014
: B 1.30.2.4
01 OPERADOR DE PERFURATRIZ c 4 1.30.3.4
D 1.30.4.4
E 1.3054
6 — GRUPO TECNICO CIENTIFICO
N° DE
CARGOS CATEGORIA FUNCIONAL GRAU | PADRAO | €CODIGO
A 6.28.1.6
B 52826
01 TERAPEUTA OCUPACIONAL c 6 6.28.36
D 62848
E 82856
A B.29.1.7
B 6.2927
01 PROCURADOR JURIDICO C 7 5.29.3.7
D 6.29.4.7
E 6.29.5.7

_ Art. 2° - Fica alterado, no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo,
estabelecido no art. 6° da (ei Municipal n® 598/2010, o padrdo da categoria funcional de
agente comunitario de saude e agente de combate endémico, criando-se o padrdo 11, com a
remuneracao de R$ 1.015,00
5~ GRYPO DE ATIVIDADES DE ASSISTENGIA A SAUQE E SOCIAL

N° DE .
CARGOS l CATEGORIA FUNCIONAL GRAU | PADRAO | CODIGO
A 5.81.11
B 58214
47 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE C 11 58311
D 5.8.4.14
E | 58511
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A 57411

B 57211

AGENTE DE COMBATE ENDEMICO C 57.3.11

06 D 11 57.4.11
E 57.5.11

Art. 3° - As alribuigbes dos cargos criados nesta Lei serdo as
constantes no anexo |, o qual para todos os fins legais fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 4° - Sao ampliados o numerc de cargos das categorias
funcionais criadas pela | ei n°598/2010, conforme relagao abaixo:

- D3(trés) para 04(quatro)- Educador Fisico, pertencendo ao grupo de
Atividades de Assisténcia a Saade e Social,

- 03(trés) para 04(quatro) - Técnico em Contabilidade pertencente ao
grupo de Atividades de Administrativas e de fiscalizagao,

- 01(um) para 02{dois) - médice Pediatra do PSF pertencente ao
grlipo cientifico,

- 05(cinco) para 06(seis) — Psicélogo pertencente ao grupo cientifico,

- 10(dez) para 11{onze) — agente administrative pertencente ao grupo
de Atividades de Administrativas e de fiscalizacdo; '

- 12(doze) para 13(treze) - técnico em enfermagem pertencente ao
grupo de Atividades de Assisténcia a Satde e Sccial;

Art. &° - S3o alteradas as atribuigbes das Categorias Funcionais de
Educador Fisico e Auxiliar de Administragdo como constam da presente lei substituindo as
constantes no anexo | da Lei n.” 598/2010.

Paragrafo tnico — O cargo de arquivista passara a denominar-se
arquivologista, com as atribuigbes constante do anexoc | desta Lei.

Art. 6° - S&o extintas as vagas existentes no Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo, estabelecido no art. €°, da Lei Municipal n® 598/2010, como abaixo seguem
descriminados:

- Agente auxiliar de ocbras e manutengao — 25 vagas

- Operador de Maquinas — 05 vagas

estabelecido no art. 6°, da Lei Municip n°® 598/201p~a categoria funcional de Agente em

Art. 8% Esta Lei
se alein® 700/2012 e 668/2011.

Secretérro Mumcrpaf da Administragdc e Flanejamento
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ANEXO 1

GRUPO TECNICO CIENTIFICDO
TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- CARGA HORARIA: 30 horas semanais

- PADRAO: 06

-ESCOLARIDADE: Habilitagio legal para o exercicio da profissao.

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAYL {cargo): Elaborar campanhas de tratamento em
pessoas portadoras de disfungdes fisicas e com fins de recuperagdo de individuos. Criar,
desenvolver e acompanhar programas de terapia, selecionando métodos, técnicas e recursos
apropriados; Utilizar-se de atividades artisticas, industriais, sociais e do cotidiano para atingir
seus objetivos; motivar para o (rabatho, valorizando a expressdo criadora do individuo,
promover atividades socio-recreativas. Trabalhar em hospitais, CAPS, ESF, UBS, unidades de
saude municipais, escolas e outros, Promover a reabilitagBio fisica, psiquica e deficiéncias
mentais; O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servigos & noite, sabados,
domingos e feriados, como também deslocamentos e permanéncia na interior do Municipio.
Executar outras atividades correlatas.

ANEXO |

GRUPO TECNICO CIENTIFICO
PROCURADOR JURIDICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
- CARGA HORARIA: 40 horas semanais
- PADRAQ: 07
- IDADE MINIMA: 21 anos
- INSTRUGAQ: graduagéo em curso superior de direito ou ciéncias juridicas e habilitagdo no
drgéo competente.

ATRIBUIGOES DA CATEGORIA FUNCICONAL (cargo): Compete ao Procurador Juridico
pesquisar e coletar dados que se fizerem necessarios para decisGes importantes na érbita
administrativa e juridica, elaborar pareceres fundamentados na legislagio ou em pesquisas
efetuadas; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servigos juridicos e judiciais; elaborar
ou examinar anteprojeios de leis e oulros atos normativos, por determinacéo superior: elaborar
exposicio de motivos e justificativas; participar da elaboragio de normas ou regulamentos que
envolvam matéria ligada as atividades proprias do municipio; proceder estudos e apresentar
sugesties sobre propostas orgamentarias, aorientar a instrugdo de processes que envolvam
interpretacao e aplicagao da legislagao pertinente a pessoal; estudar e sistematizar a legislagio
de interesse do municipio, bem como a respectiva aplicagdo; prestar assessoramento gquando
da expedicadc de normas federais, visando estabelecer a aplicagao uniforme da jurisprudéncia
sobre pessoal, revisar atos e informagdes antes de submeté-los 3 apreciagdo das autoridades
superiores; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvigos por auxiliares.
Realizar na esfera judicial a defesa dos interesses do municipio, participando ativamente dos
processos judiciais movidos contra ¢ municipio e elaborar agbes e seu ingresso em juizo.
Representar judicialmente ¢ municipic, podende receber cilagbes e intimagdes Executar

tarefas afins,
- )/
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ANEXO |

GRUPO DEOBRAS E MANUTENGCAO
OPERADOR DE PERFURATRIZ

REQUISITOS PARA PROVIMENTQ:

CARGA HORARIA: 40 HORAS

- PADRAQ: 04

- FSCOLARIDADE: 4* Série do Ensino fundamental e experiéncia comprovada
- HABILITAGAO: CNH *C”

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAL {cargo). operar maquina perfuratriz, para
execugdo de servigos visando & perfuracio de pogos tubulares profundos para obtengéao de
agua em locais previamente demarcados por pessoal especializado, manter sob sua guarda a
maquina e demais acessoérios; promover sua manutengdo, nos pericdos ‘€ tempe
recomendados pelo fabricante; providenciar o transporte da maquina até o local de perfuragao;
providenciar no carregamento e descarregamento de material, zelar pela boa qualidade dos
servicos, controlando ¢ andamento das operagdes e efatuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execugdo, por em pratica 4s medidas de seguranga recomendadas para a
operagic e estacionamento da magquina, a fim de evitar possiveis acidentes. Efetuar pequencs
reparos de urgéncia, uliizando as femmamentas apropriadas, para assegwar © bom
funcionamento do equipamento. Acompanhar os servigos de manutencdo preventiva e
carretiva da maquina e seus implementos e, apos executados, efetuar 0s testes necessarios,
anotar, segundo normas estabelecidas, dados informagbes sobre os trabalhos realizados;
rasponsabilizar-se por equipe auxiliares necessérias a execugao das atividades proprias do
cargo; fazer levantamento do frabalho a realizar, efetuar manutengao nos pogos ja perfurados;
conduzir veiculos da municipalidade, desempenhar atividades em outras maquinas €
equipamentos do municipio no periedo em gue a maquinas perfuratriz ndo se encontrar em
operagao.

ANEXO!

GRUPC DE ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A SAUDE E SOCIAL
EDUCADOR F{SICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTC:

-CARGA HORARIJA. 40 horas semanais

-PADRAQ: 05

-ESCOLARIDADE: graduagio em curso superior de educacao fisica

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAL (cargo): Compete ao Educador Fisico
coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar
trabalhos, programas, plancs e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e
assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagégicos, todes nas areas de
atividades fisicas e do desporto. Atuar em diferentes locais como. NASF ( Nucleo de Apoio &
Sande da Familia), grupos de convivio, centros esporiivos, associagdes comunitarias,
academia popufar, programas sociais, projetos e torneios esportives, entre outros, como
membro da equipe da secretaria municipal de salOde. Avaliar a condicio fisica do aluno,
elaborar o programa de atividades do aluno em fungde de suas condigdes gerais de salide;
oferecer ao aluno uma orientagdo segura sobre a execuglo das atividades e dos exercicios
recomendados; orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das
atividades do planc de agdo das politicas de promogao & saude, organizar as operactes
inerentes a0 processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento de
qualidade do ensino; executar atividades fisicas planejadas; l'evantar dados relativos &
realidade de sua turma; definir, operacionaimente os objetivos do plano de agao, formas de
execucao e situaghes de experigéncias; estabelecer mecanismes de avaliagdo; constatar
necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos cla?A
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atendimento; organizar registros de cbservagdes e avaliagdes dos alunos, partir..:ipar‘ de
reunides de equipe, atividades civis e extra-classe; coordenar politicas de promegao a saude,
integrar argéos complementares da secretaria de salide, emitir parecer técnico sobre questdes
pestinentes a seu campo profissional, desenvolver e aprimorar taticas esportivgs de acorde
com o tipo de modalidade de esporte, visando ac aprimoramento do atleta ou equipe, Elaporar
programas de atividades esportivas € recreativas, selecionar e preparar os atleias e equipes,
Organizar competigbes esportivas. Executar outras tarefas afins.

ANEXO

GRUPO DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E DE FISCALIZACAQ
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
-CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
-PADRAC: 03

-ESCOLARIDADE: Ensinc médio

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAL (cargo). Compete ao Auxiliar de Administracao
orientar, opinar, supervisionar e executar atividades relacionadas com pesquisa, estudo,
analise, interpretacdo, planejamento, coordenacdo, impiantacédo de controle de trabalho de
administracdo em geral, executar trabalhos de protocolo de documentos recebidos e de
escritura¢ao que envolva responsabilidade e capacidade de julgamento; assessorar superiores
hierarquicos em assuntes inerentes as técnicas em administragdo. Redigir pareceres,
relatorios, planos, projetos, laudes, em gque se exija a aplicagdo de conhecimentos inerentes as
técnicas da orgamzacdo, pesquisa, analise e planejamento administrative; trabalho com
selecio de pessoal e programas de trabalho. Elaborar e redigir atos e expedientes
administrativos; efetuar registros de pessoais; proceder a classificagho e distribuigdes de
expediente; conhecimento minimo de licitagdes. Responsabilizar-se por atividades
desenvolvidas na area de pessoal. Realizar agendamentos de consultas /ou exames. Registrar
atendimentos, sessdes, consultas, procedimentos. Executar relatorios informatizados dos
diferentes programas e areas de atuagfo a salde mental, assessorar a coordenagéo dos
diferentes programas desenvolvidos; Conhecimentos na area de informatica; apoiar a rotina
digria dos servigos, assessorar as oficinas ildicas pedagogicas; receber, conferir, protocolar e
registrar os documentos dirigidos aos drgdos municipais encaminhando aos setores
competentes, organizar, efetuar a distribuicdo dos decumentos, prestar informagdes ao pablico
em geral sobre o0 andamento e a localizagie dos documentos ali protocolados. Executar outras
tarefas correlatas.

ANEXO |

GRUPQ TECNICO CIENTIFICO
ARQUIVOLOGISTA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

-CARGA HORARIA: 30 horas semanais

-PADRAOC: 06

-ESCOLARIDADE: Curso Superior em Arquivologia, e titulagdo em museoicgia ou patriménio
cuitural ou publica

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAL (cargo): Planejar e executar atividades técnicas
de arquivologia, bem como dar assessoramento aos trabalhos de pesquisa e estudos scbre
assuntos proprios da categoria; planejar, bem como crientar & acompanhar o desenvolvimento
do processc documental e informativo na area de sua atuagéo; planejar, orientar e dirigir as
atividades de identificagdo de espécies documentais; parlicipar do planejamento . de novos

documentos e controle de multicopias; efetuar o planejamento e organizagio de centros de i
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documentacao; dirigir centros de documentacdo e informacdo constituidos de acervos
arquivisticos e mistos;, orientar e dirigir servigo de micrefilmagem da documentagdo
selecionada, quando implantado no Municipio; orienfar e pfanejar a automagao de atividades
especificas, guando implantado no Municipio; orientar a classificagdo, arranjo e descrigio de
documentos a serem arquivados; orientar a avaliagdo e sele¢ac de documentos para fins de
preservacao € descarte, sob orentagio. superior; promover medidas necessarias a
censervacac dos documentos arquivados, desenvolver estudos, do ponto de vista cultural, emn
documentos, para verificar a importancia de arguivamento; receber, registrar e distribuir os
documentos enviados a arquivamento € responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo das atividades e, ainda, organizar, planejar e supervisionar ¢ museu municipal em
todas as atividades concernentes a seu funcionamente, realizar o tombamento, classificagéo e
cadastramento de bens culturais, sua conservagdo, preservacdo, divulgagdo e sstudo do
acervo museoclogico, coordenar as alividade e agdes desencadeada no museu municipal & sua
equipe muitidiciplinar, manter atualizado o cadastro dos bens integrantes do patriménic publico
municipal, efetuandc o seu regisiro e tombamento, acompanhar e supervisionar a realizagio do
inventarios dos bengs integrantes do patriménio Municipal, Assessorar a comissao inveniariante
dos bens municipais, Acompanhar o recebimento de bens adquiridos. Executar outras tarefas
correlatas.
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